
Es gibt unterschiedliche Formen des Outsourcings.  
Mit den Commercial Managed Services (CMS) von Randstad Outsourcing 
ermöglichen wir Ihnen, definierte Tätigkeiten auszulagern und durch 
uns in Ihrem Namen bundesweit zentral durchzuführen – in unseren 
Räumlichkeiten oder bei Ihnen vor Ort. Dadurch entlasten wir Ihre  
Mitarbeiter und führen Ihre betrieblichen Prozesse zum Erfolg.

human forward.

Mitarbeiterentlastung und volle Konzentration aufs Kerngeschäft.

Um weiter zu wachsen und sich zukunftsfähig aufzustellen, ist es für Unternehmen entscheidend, kaufmännische 
Abläufe im Blick zu haben und zu optimieren. Allerdings gibt es in Unternehmen nur selten Personal, das für 
diese Aufgabe die notwendige Zeit und Erfahrung mitbringt. Mit individuell zugeschnittenen Lösungen wie 
den Commercial Managed Services schafft Randstad Outsourcing Abhilfe. Mit unseren ausgelagerten Services 
ermöglichen wir es Ihnen, sich wieder vollkommen auf Ihr Kerngeschäft zu konzentrieren. 

Freundliche Übernahme 

Ihrer HR-Services.



Interessant für Sie? Sprechen Sie uns an.

Mit unseren Commercial Managed Services bieten wir Ihnen die Übernahme individueller und abgrenzbarer 
Prozesse – in unseren Räumlichkeiten oder bei Ihnen vor Ort. Wir entlasten Ihre Mitarbeiter von allen Tätigkeiten, 
die nicht zu ihren Hauptaufgaben gehören und lösen diese Aufgaben erfolgreich mit unserer Kompetenz und 
unserer Erfahrung. Sprechen Sie uns jetzt an und lassen Sie sich unverbindlich beraten.

Unsere Leistungen im Bereich HR-Services auf einen Blick:

Randstad Deutschland GmbH & Co. KG
Nicole Müller-Sperling
Frankfurter Straße 100
65760 Eschborn
Tel +49 (0)152 / 54 50 55 53
nicole.mueller-sperling@randstad.de

Zeiterfassung/Zeitwirtschaft
• Flexible Lösung 
• Cloud-Technologie
• Dokumentations-Sicherheit

Bewerber-Management
• Bewerber-Vorqualifizierung 
• Active Search 
•  Administrative Begleitung von  

Auswahlverfahren

Mitarbeiter-Management
• Zeugniserstellung
• Weiterbildung
• Hotline
• Lohnabrechnung

HR für morgen
• Social Media Kampagnen
• Ready for Homeoffice?
• HR-Nachhaltigkeit 

HR-Services.
Wenn Sie keine Zeit investieren können oder wollen, um die Bewerber-Vorqualifizierung, Zeiterfassung oder 
Zeugniserstellung in Ihrer HR-Abteilung zu leisten, übernimmt Randstad Outsourcing das für Sie – bundesweit 
und ohne dass Randstad Mitarbeiter in Ihr Unternehmen integriert werden. Für jeden Kunden entwickeln wir 
dabei individuelle Lösungen: vom Aufbau eines Mitarbeiter-Pools mit der Unterstützung von Randstad Callflex 
bis hin zu unterschiedlichen Schichtdienstmodellen. 


